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RESOLUCION DIRECTORAL
Tarapoto, 28 de marzo de 2022

~\Visto: El Memorando N° 140- 2022-U.E-H-1I-2-T/D, de fecha 28 de marzo de 2022, sobre la autorizacion del pago de
;= as valorizaciones Priorizadas por Puesto en Servicios de Salud Publica, a los profesionales de la Salud del Laboratorio

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1153 y sus modificatorias, regula la politica integral de compensaciones y
Z\entregas economicas del personal de la salud al servicio del estado, con la finalidad que el Estado alcance mayores

una politica integral de compensaciones y entregas economicas que promueva el desarrollo del personal de la salud al
servicio del Estado:

Que, mediante la Ley N° 30529 se incorpora el literal €) en el numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Legislativo
N® 1153, referido a la bonificacién por puesto en servicios de salud publica, que se asigna al puesto ocupado por un
profesional de la salud en las entidades comprendidas en el numeral 3.1 del articulo 3° del referido Decreto Legislativo

y que Unicamente realiza funciones esenciales en los servicios de salud plblica descritas en el numeral 5.1 del articulo
b de la referida norma;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2017-SA, se aprueba el perfil para el otorgamiento de la valorizacion

ajustada denominada Bonificacion por Puesto en Servicios de Salud Publica a que se refiere el literal e) del numerai & 2
del articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1153;

y 5 Que, para el otorgamiento de la valorizacion ajustada prevista en el literal e) del numeral 8.2 del articulo 8° del

£l N Decreto Legislativo N° 1153, las entidades comprendidas en el articulo 1 del presente Decreto Supremo, deberan tener

: H’ ~en cuenta los siguientes criterios. a) Los profesionales de la salud deben encontrarse registrados en el aplicativo
informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico y el
Registro Nacional de Personal de la Salud;

Que, mediante nota informativa N°057-2022-UE-H-1I-2-T/ADM, de fecha 24 de marzo de 2022, la Direccion de
Planificacion, Gestion financiera y Administracion indica que mediante informe legal N°® 44-2022-U-E-H-2/0AL, de fecha
24 de marzo de 2022, la oficina de asesoria legal emite opinion sobre el Bono establecido en la Ley 30529 - Puestos de

servicios de Salud Publica, indicando que si les corresponde percibir a los profesionales del Laboratorio Referencial
Regional;

Que, sequn la relacion presentada por el area de remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos de |a

Unidad Ejecutora 404 Hospital II-2-Tarapoto, se consigna un total de 09 PEAS que cumplen con los requisitos y perfi
para el otorgamiento de dicho beneficio;

Que, con las visaciones de Direccion General, Direccion de Planificacion, Gestion Financiera y Administracior,
de la Oficina de Recursos Humanos, de la Oficina de Planificacion y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Legal de
la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Especializado de Alcance Regional - Hospital II-2 Tarapoto;

Que, en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Directoral Regional N° 309-2020-
GRSM/DIRESA/DG, de fecha 25 de junio de 2020 que designa el cargo de Directora de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud Especializados de Alcance Regional — Hospital 11-2-Tarapoto y la Ordenanza Regional N° 005-2017-
GRSMICR, que aprueba la modificatoria del Reglamento de Organizacion y Funciones ROF, del Gobierno Regional de

San Martin y su modificatoria aprobada mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSMICR, de fecha 10 de
setiembre d= 2018.



B

/1

L

=g

NQ

156-2022-U.E-H-II-2-T

RESOLUCION DIRECTORAL

Tarapoto, 28 de marzo de 2022

SE RESUELVE:

PRIMERO.- AUTORIZAR, el pago de la bonificacion por puesto en servicios de salud publica, del laboratorio referencial

regional, de la unidad ejecutora 404 hospital -2 Tarapoto, a partir del mes de marzo de 2022, a los siguientes
servidores, segun detalle:

DESCRIPCION DEL DOC.
[1]
L APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNI | DEl PAGO SALUD PUBLIGA | MONTO
| DIPLOMADO ALTA DIRECC.
1| AREVALO RAMIREZ HERIBERTO BOLOGO | WBISBEE | 'y'iotnl i 1o pUBLIce 190000
| DIPLOMADO ALTA DIRECC. )
CHUQUIZUTA PAREDES INES OBSTETRA | ottaraas | 3ot o U PO | 15000 |
| DIPLOMA ALTA DIRECC, Y =
| MELGAR ARANGO RENEY RAUL BI0LOGO | 01148713 | El s MAALIADRECC.Y 150000
i DIPLOMA ADMINIST.
NUNEZ RONCAL ANA ELIZABETH BIOLOGO | 27arseg | DIELOMAACMING 1500.00
DIPLOMA ALTA DIREC, Y
5| OBESO ARANA RUBEN HERNAN BIOLOGO | 18339980 | D LOMAPLTADIREC. ¥ 150000
PORTELLA MELGAREJO DELIA DIPLOMA ALTA DIRECC. Y :
6 | EsperanzA BIOLOGO | 01188959 | "\ 5ep) SALUD PUBLICA 150000
5 | QUESQUEN NECIOSUP DE CAVIPOS | TEGNOLOGO DIPLOMA ALATA DIRECC. Y |
YARIMA ROXANA MEDICO | 40060692 | HOSPI SALUD PUBLICA |  1500.00
| DIPLOMA ADMINIST,
8 | RAMIREZ FLORES LUIS ANTONIO BIOLOGO | 18207967 S 6 |
9 | DAZA PEREZ AURORA CONSUELO BIOLOGO | 20600893 | DIPLOMAALTADIRECC.Y | .0,

HOSPI. SALUD PUBLICA

SEGUNDO.- El egreso que demanda el cumplimiento del articulo 1° de la presente resolucidon sera afecto al

presupuesto existente en la Especifica del Gasto 21.13.33 Bonificacion

financiamiento Recursos Ordinarios.

TERCERO.- La aplicacion del presente articulo no irroga gastos adicionales al Tesoro Piblico.

para Personal Profesional, de la fuente de

CUARTO.- Dispener, la publicacion de la presente Resolucion en la pagina web de la entidad, conforme a las normas
de Transparencia y Acceso a la informacion Plblica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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